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Message de Janice Farrell Jones
C’est bientôt le retour des beaux jours, et j’éprouve un sentiment de renouveau avec l’arrivée  
du printemps qui fait naître et présente de nouvelles occasions. Les progrès réalisés jusqu’à 
maintenant et le travail que nous avons accompli pour ouvrir les portes à un avenir plus 
inclusif, équitable et durable, comme en font foi les activités du premier trimestre et la 
publication récente du Rapport annuel sur La promesse TD Prêts à agir 2022, me donnent 
de l’énergie. Par l’entremise de La promesse TD Prêts à agir, nous sommes fiers de soutenir 
des organismes qui s’efforcent de faire œuvre utile et de susciter des changements positifs 
dans les collectivités où nous sommes présents au Canada et aux États-Unis.

C’est le cas de Ka Ni Kanichihk, une ressource indispensable à Winnipeg, au Manitoba. Par 
l’entremise de Velma’s House, cet organisme offre aux femmes un espace sécuritaire nuit et 
jour, et de l’hébergement temporaire, des services de consultation financière, d’emploi, de  
perfectionnement des compétences et de soutien au logement et aux soins de santé ainsi  
que l’accès à des experts en santé mentale. Dans un contexte de crise du logement nationale  
et de crise qui persiste à Winnipeg et qui touche en particulier les femmes1, les femmes 
autochtones et les personnes de diverses identités de genre, l’accès à des refuges, à des  
logements abordables et à des services complémentaires connexes est absolument essentiel. 

Ce trimestre, j’ai parlé à Yvonne (Dodie) Jordaan, directrice générale de Ka Ni Kanichihk, 
pour en savoir plus sur les besoins urgents d’accès aux soins et au logement et sur le travail 
effectué par Velma’s House pour chercher à résoudre les problèmes communautaires.

Questions et réponses avec Yvonne (Dodie) Jordaan

Janice : Le logement abordable est un  
élément clé de la sécurité financière et  
aide les gens à avoir confiance en leurs 
capacités à atteindre leurs objectifs dans  
un monde en évolution. De nos jours, il  
existe un besoin urgent de logements 
abordables et stables dans les villes au  
pays, particulièrement pour les femmes 
autochtones et les personnes de diverses 
identités de genre2. Quels sont certains  
des obstacles auxquels ces personnes font 
face et en quoi des espaces sécuritaires 
comme Velma’s House contribuent à 
répondre à ce besoin? 

Dodie : Velma’s House est exploité par Ka Ni Kanichihk, un organisme dirigé par des 
Autochtones, et ses programmes et services ont été établis et continuent d’être pilotés et 
façonnés par la collectivité. Ouvert il y a deux ans, en mars 2021, Velma’s House est le seul 
espace sécuritaire pour femmes et personnes de la communauté des identités de genre 
diverses qui est ouvert à Winnipeg nuit et jour. Depuis l’ouverture, des milliers de personnes 
ont franchi ses portes pour y trouver les nécessités essentielles de la vie : une collectivité 
compréhensive, de la chaleur, de la nourriture, du matériel de réduction des méfaits et du 
repos…un foyer en somme. Ce genre d’endroit est capital à Winnipeg, qui est l’épicentre  
des femmes et filles autochtones disparues et assassinées. 

Ce n’est que lorsqu’on se sent en sécurité et que nos besoins essentiels sont assouvis que 
nous pouvons réfléchir aux prochaines étapes comme la sécurité financière et un logement 
plus permanent.

Les gens ici font face à des obstacles que la plupart d’entre nous ne peuvent imaginer, dans 
toutes les facettes de leur vie. Velma’s House est le seul endroit où les portes sont toujours 
ouvertes et jamais claquées au nez des gens.

L’organisme offre des services importants à tous les niveaux pour aider les gens dans la 
situation dans laquelle ils se trouvent. 

Comme société, il est aussi essentiel de nous attaquer aux obstacles et aux inégalités  
et de fournir des solutions pour garantir des aides au revenu appropriées.

Janice : Nous savons que l’intersectionnalité 
du genre, de la race, du statut socioéconomique  
et d’autres identités sociales a une incidence 
sur l’itinérance et l’insécurité résidentielle3. 
Comment Velma’s House intègre-t-elle des 
services tenant compte des traumatismes et 
de la culture pour aider les gens à vivre dans 
un logement stable et à mener leur vie de 
façon autonome?

Dodie : Les employés de Velma’s House ont du vécu. Ils font partie de la communauté et 
la plupart ont vécu les mêmes expériences que les membres de la communauté qu’ils 
accueillent maintenant. La culture est enchâssée dans tous les programmes et services 
de soutien qui sont axés sur la personne et tiennent compte des traumatismes. D’autres 
programmes sur la guérison et la gestion des traumatismes et du deuil complètent le  
soutien offert. Le personnel, les aînés, les bénévoles et les membres de la communauté  
de Velma’s House sont solidaires.

Janice : Les inégalités sociales et 
économiques ont été exacerbées ces 
dernières années, particulièrement  
pour les femmes et les personnes 
appartenant à des communautés privées 
d’équité4. La demande des services que  
vous fournissez a-t-elle changé dans  
les dernières années et quel a été  
l’obstacle le plus important pour y répondre?

Dodie : La demande à Winnipeg continue d’augmenter de façon exponentielle. En fait,  
elle est énorme. 

Les gens continuent d’être victimes de violence et de traumatismes indirects et d’avoir de la 
difficulté à faire leur deuil. Les personnes qui viennent à Velma’s House cherchent du soutien 
pour plusieurs problèmes découlant de la colonisation : santé physique, santé mentale, 
traumatismes, deuil, finances. Cela exige un soutien personnalisé à long terme, du temps  
et beaucoup de points de contact. Velma’s House est le seul endroit sécuritaire ouvert nuit et 
jour à Winnipeg, et même si nous sommes situés au centre, ce n’est pas tout le monde  
qui nous connaît ou qui peut venir jusqu’à nous par ses propres moyens.

Janice : La TD reconnaît l’importance d’aider 
les gens à se sentir en confiance par  
rapport à leur santé financière et à développer  
un sentiment d’appartenance envers la 
société. C’est pourquoi nous nous sommes 
engagés à soutenir les projets qui peuvent 
contribuer à améliorer le sentiment de 
sécurité financière en aidant à acquérir 
les compétences financières nécessaires. 
Comment les programmes et les services 
facilement accessibles, comme ceux  
offerts par Velma’s House, aident-ils à favoriser  
une plus grande inclusion pour soutenir  
les femmes et les personnes de diverses 
identités de genre en situation ou à  
risque d’itinérance? 

Dodie : Les gens ont l’impression d’être écoutés à Velma’s House. Il est important de 
comprendre la situation de chaque personne et de fournir plusieurs points d’accès au soutien. 
C’est ce que fait Velma’s House et tous les programmes de Ka Ni Kanichihk. Nous ne jugeons 
pas. Nous prenons les gens comme ils sont. Nous voyons leurs points forts. Notre approche 
est fondée sur des principes de réduction des méfaits. Nous construisons une communauté. 
Et nous offrons des occasions favorisant une plus grande inclusion. Nous contribuons à 
construire une communauté.

En même temps, il est important également de s’attaquer aux structures et aux systèmes qui 
laissent passer des membres formidables de notre communauté à travers les mailles du filet 
et de les changer.

1  Malone, K.G., Taylor, S. (2022, 26 juin). ‘In a crisis’: Deaths of Indigenous women in Winnipeg spark calls for safe housing. 
CBC. https://www.cbc.ca/news/canada/manitoba/mmiwg-indigenous-women-winnipeg-1.6502097 

2  Schwan, K., Versteegh, A., Perri, M., Caplan, R., Baig, K., Dej, E., Jenkinson, J., Brais, H., Eiboff, F., & Pahlevan 
Chaleshtari, T. (2020). The State of Women’s Housing Need & Homelessness in Canada: Key Findings. Hache, A., 
Nelson, A., Kratochvil, E., & Malenfant, J. (Eds). Toronto, ON: Canadian Observatory on Homelessness Press.  
https://womenshomelessness.ca/wp-content/uploads/Key-Findings-State-of-Womens-Homelessness.pdf

3  Women’s National Housing & Homelessness Network (n.d.). Women & Girls’ Homelessness in Canada.  
https://womenshomelessness.ca/women-girls-homelessness-in-canada/

4  Canada, Parliament, Chambre des communes, Comité permanent de la condition féminine, Répercussions de la 
pandémie de covid-19 sur les femmes, 43e législature, 2e session, no 6 (Mars 2021).  
https://publications.gc.ca/collections/collection_2021/parl/xc71-1/XC71-1-1-432-6-fra.pdf

Les quatre vecteurs de changement interreliés 

Sécurité financière
Apprentissage pour les jeunes, Stabilité du revenu, Logement abordable, Littératie financière

Financement approuvé pour 227 
organismes au total ce trimestre, 
au Canada et aux États-Unis.

La TD et la National Urban League 
(NUL) ont annoncé une entente de  
cinq ans en novembre pour  
accélérer les projets actuels 
de la NUL qui soutiennent 
l’autonomisation économique  
des personnes à revenu faible  
ou modeste, particulièrement  
dans les domaines du 
perfectionnant des compétences 
et de l’entrepreneuriat. Cette 
collaboration permet aussi d’offrir 
des occasions de leadership éclairé 
pour la NUL et donnera accès à des 
programmes de haute visibilité de 
la NUL, notamment l’activité Equal 
Opportunity Dinner, qui a eu lieu le 
16 novembre 2022 à New York, et la 
conférence annuelle, qui aura lieu  
à Houston, au Texas, en juillet 2023.

La TD a accordé une subvention  
de 750 000 $ par l’entremise de  
La promesse TD Prêts à agir à 
l’organisme Wikwemikong Nursing 
Home, qui entend construire une 
nouvelle maison de santé pour les  
aînés du territoire non cédé 
Wikwemikong et des communautés 
voisines établies sur l’île Manitoulin. 

La nouvelle maison des aînés offrira des 
logements abordables et sécuritaires 
ainsi que des soins adaptés à la culture 
des résidents et de meilleures occasions 
d’échange entre les aînés, les jeunes 
et la communauté afin de préserver la 
langue et les traditions pour pouvoir les 
transmettre aux générations futures.

Un don de 55 000 $ US a été versé  
à Centraide du comté d’Androscoggin 
dans le New Hampshire pour soutenir 
son initiative Early Learning, qui vise  
à aider les élèves à améliorer leurs 
compétences en lecture et en 
mathématiques. Offrant du soutien  
à plus de 900 élèves de la maternelle 
à la sixième année, le programme fait 
appel à l’engagement des parents et 
contribue à ce que plus d’enfants 
puissent profiter de programmes 
parascolaires enrichis. Il aide 
également à contrer la perte des 
acquis pendant l’été et le déclin  
de l’apprentissage causé par  
la pandémie.

L’organisme Ka Ni Kanichihk a reçu 
une subvention de 600 000 $ 
par l’entremise de La promesse 
TD Prêts à agir pour soutenir 
Velma’s House, un refuge pour 
femmes et personnes de diverses 
identités de genre ouvert nuit et 
jour à Winnipeg, au Manitoba. 
En plus d’être un endroit sécuritaire 
et un hébergement temporaire, 
Velma’s House offre des services de 
consultation financière, d’emploi, de 
perfectionnement des compétences 
et de soutien à un logement abordable 
et aux soins de santé ainsi que l’accès  
à des experts en santé mentale.

Planète dynamique
Espaces verts, Économie à faibles émissions de carbone

Financement approuvé pour 40 
organismes au total ce trimestre, 
au Canada et aux États-Unis.

Publié en janvier, le rapport Revue de 
l’année 2022 de la Fondation TD des 
amis de l’environnement présente les 
projets environnementaux soutenus 
par la FAE TD au Canada au cours de 
la dernière année. Des subventions 
de plus de 4 millions de dollars ont 
été accordées dans sept régions 
d’un océan à l’autre pour soutenir 
570 projets visant à créer des 
collectivités plus dynamiques,  
plus vertes et plus durables.

Le dernier projet de plantation des 
Journées des arbres TD 2022 a eu lieu 
en décembre à Homestead, en Floride. 
Aux États-Unis, 628 bénévoles ont 
planté un total de 1 503 arbres 
et arbustes dans le cadre de 19 
activités qui ont eu lieu du Maine à 
la Floride et à Détroit. En plus d’aider 
à revitaliser et à restaurer des espaces 
verts, les Journées des arbres TD 
offrent aux bénévoles et aux collègues 
l’occasion d’améliorer leur collectivité et 
de nous aider à atteindre notre objectif 
de planter un million d’arbres  
et d’arbustes d’ici 2030.

«  Quand on prend le temps  
d’aller voir le travail qui peut 
 être fait pour améliorer les 
espaces verts au profit des 
collectivités dans lesquelles  
nous vivons et qui contribue à  
les renforcer, c’est stupéfiant. »

Vanessa Rodriguez  
VP et directrice des relations-clients, PME  
TD Bank, America’s Most Convenient Bank 

Collectivités inclusives 
Expériences collectives, Arts et culture, Besoins locaux

Financement approuvé pour 282 
organismes au total ce trimestre,  
au Canada et aux États-Unis.

 

Le Nouvel An lunaire a eu lieu le 22 
janvier, et 2023 sera l’année du Lapin 
pour beaucoup de communautés 
asiatiques, et celle du Chat pour 
les Vietnamiens. Par l’entremise de 
La promesse TD Prêts à agir, la TD 
a soutenu plusieurs événements 
communautaires reflétant et aidant 
à faire entendre des voix diverses 
dans le domaine des arts et de  
la culture, et permettant aux  
gens de se réunir et de célébrer  
la nouvelle année. 

La TD a commandité le programme 
Curated Spotlight au 20e salon 
artistique annuel New Art Dealers 
Alliance (NADA) à Miami, en Floride, 
qui a eu lieu du 30 novembre au 
3 décembre 2022. Présentant 
des expositions, des projets de 
commande et des activités publiques, 
le programme Curated Spotlight a 
permis de mettre en valeur  
divers conservateurs, artistes  
et propriétaires de galeries  
des communautés noires, 
autochtones et privées d’équité. 

La TD est le commanditaire principal  
de la série de concerts gratuits de la 
Canadian Opera Company, qui offre 
un nouveau concert en ligne chaque 
mois, de novembre à juin. Les concerts 
mettent en vedette des artistes et 
des ensembles lyriques émergents 
et confirmés se produisant au 
Richard Bradshaw Amphitheatre 
de Toronto. Les spectacles courants  
et antérieurs de cette série de concerts 
sont accessibles sur le site Web de  
la Canadian Opera Company au  
coc.ca/city-sessions.

Meilleure santé
Solutions innovatrices pour une meilleure santé pour tous 

Financement approuvé pour 97 
organismes au total ce trimestre, 
au Canada et aux États-Unis

La TD a remis 150 000 $ au BC Cancer 
Cascadia Project, un programme de 
diagnostic d’intelligence artificielle 
(IA) de pointe pour dépister et 
traiter le cancer.

 
Le 14 décembre, la QEII Foundation  
a annoncé l’octroi d’un don de 1 million 
de dollars de la TD pour soutenir  
le premier robot orthopédique du 
Canada atlantique et la recherche 
qui s’y rattache au QEII Health 
Science Centre à Halifax. 

Ce don, le plus important de la TD 
à ce jour à un centre de soins de 
santé du Canada atlantique, est une 
contribution considérable au projet 
Mako SmartRobotics de 2,5 millions  
de dollars, qui est entièrement  
financé par les dons reçus par la  
QEII Foundation et recueillis dans le 
cadre de sa campagne We Are.

 
Prisma Health a annoncé avoir reçu  
un don de 125 000 $ US de la TD 
Charitable Foundation pour soutenir  
un projet-pilote pour aider le travail  
des doulas auprès des mères noires  
de la Caroline du Sud. Le projet  
vise à réduire les problèmes de 
santé qui touchent de façon 
disproportionnée les Noires. Le 
soutien et les services offerts dans le 
cadre du projet pourraient raccourcir  
la durée du travail, entraîner moins  
de complications et d’interventions  
et favoriser un meilleur allaitement.

Note de bas de page : T1 2023 – Il s’agit des résultats préliminaires cumulatifs jusqu’à ce jour pour le premier trimestre de 2023 allant de novembre à janvier. Les 
données définitives figureront dans le Rapport sur La promesse TD Prêts à agir 2023. Tous les montants sont en dollars canadiens, sauf indication contraire.

Capsule d’art trimestrielle : Collection d’œuvres d’art de la TD
La collection d’œuvres d’art de la TD s’engage à amplifier davantage les voix contemporaines, sous-représentées et diversifiées 
du milieu des arts et de la culture au Canada et aux États-Unis. Chaque trimestre, nous présentons deux pièces de la collection 
d’œuvres d’art de la TD pour stimuler le dialogue sur l’équité, la durabilité et l’art. 

Voici les œuvres de ce trimestre :

Deanna Bowen, Proof of Presence (Calendars)  
et Proof of Presence (Slacks), 2020 
Impression pigmentaire sur panneau Dibond 

Deanna Bowen (née en 1969) est une artiste multidisciplinaire 
utilisant des projections cinématographiques, la vidéo, le dessin,  
la sculpture, des installations et la photographie pour traiter 
des questions de traumatisme et de mémoire. Née à Oakland 
en Californie, elle descend d’Afro-américains qui ont quitté 
l’Alabama et le Kentucky pour immigrer au Canada au XIXe 

siècle. S’appuyant sur des récits d’immigration personnels 
et collectifs, elle utilise des gestes artistiques pour définir 
le corps noir et suivre sa présence et son mouvement dans 
le temps et l’espace. Sa série, Proof of Presence, évoque la 
tâche pénible de trier les effets personnels de sa mère à qui 
l’on a récemment diagnostiqué une démence et qui a amassé 
beaucoup d’objets au cours de sa vie de mère célibataire et 
de secrétaire. Deanna Bowen partage une collection d’objets 
pour décrire, avec l’espoir d’aider sa mère à se rappeler et 
d’aider à nous rappeler nos propres associations, le lien  
passé et présent entre une mère et sa fille.

© Deanna Bowen, 2023.  
Avec l’aimable autorisation de la collection d’œuvres d’art de la TD. 

Ronny Quevedo, pan american (Alberto Spence uncu), 2019  
Papier à motif, cire, carbone et feuille d’or sur mousseline

La pratique artistique de Ronny Quevedo (né en 1981) puise  
son inspiration dans les récits personnels et culturels pour  
explorer la convergence, la tension et le jeu qui émergent 
quand les gens existent au-delà des identités, des histoires  
et des espaces. La première expérience de Ronny Quevedo, 
qui est né en Équateur et a grandi à New York dans un 
milieu bilingue, a été de réconcilier deux réalités culturelles 
distinctes. Ses œuvres établissent un lien entre les 
topographies visuelles et la recherche de chemins, comme 
l’architecture précolombienne et les géoglyphes péruviens, 
les constellations et les coordonnées géographiques, et 
les mouvements improvisés de la vie. Le mouvement dans 
la migration, les activités sportives ou le travail manuel 
deviennent une métaphore de la survie qui met en valeur 
l’adaptabilité, génératrice d’identités en constante évolution.

© Ronnie Quevedo, 2023. 
Avec l’aimable autorisation de la collection d’œuvres d’art de la TD.

Concours Housing for Everyone 2023 
axé sur le soutien aux organismes qui 
aident les locataires dans le besoin 
Le 17e concours annuel de subventions Housing for Everyone 
de la TD Charitable Foundation a été lancé le 10 janvier avec 
pour thème la préservation de logements abordables. La 
somme de 7 millions de dollars US sera versée à 37 organismes 
à but non lucratif des régions où la TD est présente aux États 
Unis et servira à fournir de l’aide aux loyers, à rénover les 
immeubles de logements abordables et à accroître la capacité 
des organismes à assurer la durabilité des logements à  
long terme.

Depuis la création du concours en 2005, plus de 42 millions 
de dollars US ont été remis à plus de 500 projets de logements 
abordables pour aider les personnes seules et les familles 
à avoir accès à un logement stable et à avoir l’esprit plus 
tranquille sur le plan financier.

Les bénéficiaires du concours de subventions Housing for 
Everyone de cette année seront annoncés en mai.

Prix et mentions notables
• Les collègues et retraités de la TD ont recueilli plus de 

24 millions de dollars CA pour Centraide et d’autres 
organismes de bienfaisance dans les régions où la  
TD est présente en Amérique du Nord dans le cadre 
de la campagne de dons des employés de la TD 2022, 
établissant un nouveau record au Canada et aux  
États-Unis.

• Le deuxième marathon de bénévolat pro bono de la 
TD en Amérique du Nord a eu lieu les 15 et 17 novembre 
2022 et a pu compter sur la participation d’environ 
60 employés de la TD qui sont intervenus auprès 
de cinq organismes à but non lucratif américains et 
cinq organismes canadiens. Dans le cadre de deux 
séances de consultation d’une demi-journée, les 
collègues bénévoles de la TD ont été soigneusement 
désignés, selon leurs compétences, pour examiner  
les problèmes d’un organisme et lui formuler une série 
de recommandations.

À venir au prochain trimestre
Apprenez-en plus sur la programmation du Mois de l’histoire des 
Noirs de cette année et sur les lauréats d’une subvention du défi 
TD Prêts à agir 2022 annoncés récemment.

Pour en savoir plus sur La promesse TD Prêts à agir, allez à 
td.com/lapromessetdpretsaagir.

https://www.td.com/content/dam/tdcom/canada/about-td/pdf/esg/2022-tdrc-report-fr.pdf
https://www.kanikanichihk.ca/
https://www.cbc.ca/news/canada/manitoba/mmiwg-indigenous-women-winnipeg-1.6502097
https://womenshomelessness.ca/wp-content/uploads/Key-Findings-State-of-Womens-Homelessness.pdf
https://womenshomelessness.ca/women-girls-homelessness-in-canada/
https://publications.gc.ca/collections/collection_2021/parl/xc71-1/XC71-1-1-432-6-fra.pdf
https://stories.td.com/us/en/article/td-bank-and-national-urban-league-announce-five-year-collaboration-to-accelerate-entrepreneurship-in-underserved-communities
https://stories.td.com/us/en/article/td-bank-and-national-urban-league-announce-five-year-collaboration-to-accelerate-entrepreneurship-in-underserved-communities
https://www.td.com/content/dam/tdcom/canada/about-td/pdf/td-fef-2022-year-in-review-fr.pdf
https://www.td.com/content/dam/tdcom/canada/about-td/pdf/td-fef-2022-year-in-review-fr.pdf
https://www.td.com/content/dam/tdcom/canada/about-td/pdf/td-fef-2022-year-in-review-fr.pdf
http://coc.ca/city-sessions
https://stories.td.com/us/en/article/td-charitable-foundation-will-award-7-million-to-housing-non-profits-helping-renters-in-need
https://actualites.td.com/ca/fr/news/2023-02-28-d-c3-a9fi-td-pr-c3-aats-c3-a0-agir-2022-3a-10-millions-de-dollars-remis
https://actualites.td.com/ca/fr/news/2023-02-28-d-c3-a9fi-td-pr-c3-aats-c3-a0-agir-2022-3a-10-millions-de-dollars-remis
http://td.com/lapromessetdpretsaagir

